
Kraftfullt Ledarskap
Ge kraft, få resultat! 

”May the force be with you” 



Elaine Eksvärd
Retoriker & Ledarskapstränare  

Skälet till att jag jobbar med 
ledarskap och kommunikation 

 - Min mamma Dilza. 
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Arbetskraft

När medarbetare mår bra 
Jobbar de bra
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”The best way to know if a 
country is good or bad is easy, 
either people are trying to get 

in or out of the country.” - - Tony Blair

Det samma gäller arbetsplatser.
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Vision framhöll att en 
rekrytering i snitt kostar 541.000 

kronor per person och ett 
stort skäl till att folk lämnar 

är kommunikationskulturen  
samt arbetsplatsens 

ledarskapsstil.

Mät personalomsättningen
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Ge mina barn energi i hallen
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INDENTIFIERA ENERGIkällor 

OCH ENERGITJUVAR
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Är ENERGITJUVARNA 
Ett symptom eller en 

sjukdom?
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Enligt en undersökning av Atlassian 
spenderar vi i snitt 1 h och 33 minuter 

per dag i onödiga möten. 

Räkneexempel: 5 personer med den 
genomsnittliga timlönen på 177 kr. 

 
Kostnad per år : cirka 300 000 kr 

Onödiga möten kostar
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En matematisk motivation  
att tacka nej till möten

Ta din timlön gånger 1.5 

Multiplicera med 235 - (jobbdagar på ett år) 

Dela kostnaden med din granne 

Spar summan i luren
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En matematisk motivation  
att tacka nej till möten

Multiplicera din summa  
med antal anställda 

På ditt jobb

next le
vel!

Jämför Inte resultatet med din granne
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En matematisk motivation  
att tacka nej till möten

Multiplicera din summa  
med antal anställda 

På ditt jobb

next le
vel!

Jämför resultatet med din granne

Dags att sätta riktlinjer för 
 arbetsplatsens möteskultur? 

Och din energi?

Mejla summan till ledningen
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JAG HJÄLPER ER GÄRNA MED 
MÖTESKULTUREN

ELAINE@SNACKASNYGGT.SE

mailto:ELAINE@SNACKASNYGGT.SE
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Kraften i skyltar

42 % ökad chans
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Vilken skylt hade du 
behövt Hemma?
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’

DATUM
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Vilken skylt hade ni 
behövt på jobbet?



SNACKA SNYGGT HÄRSKARTEKNIK DATUM



SNACKA SNYGGT HÄRSKARTEKNIK DATUM



SNACKA SNYGGT HÄRSKARTEKNIK DATUM

Priming
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Ge mina barn energi i hallen
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Hur är du som 
ledare?

Säger du saker som  
ger eller tar kraft? 

Skapar du motivation  
eller rädsla?
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Önska: 

Mening, Låt och/eller 
agerande som hade 

gett dig kraft på 
jobbet



SNACKA SNYGGT May the force be with you Kraftfullt Ledarskap

Va inte en 
efterföljare, var en 

fortsättare och om 
vägen ni gått på är 

dålig - byt spår.  



Tydligt ledarskap 



Berätta vem du är-, jobbar på 
att bli-, och var tydlig med 
vem du inte är som ledare



Tydlig 
kommunikation



Definition först 
Titel sen



Säg din definition 
I ett andetag 
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Gammalt spår 

”Vi behöver ledare som 
kan fatta tuffa beslut”

Nytt spår 

”Vi behöver ledare som ger 
medarbetare kraft för resultat”
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”Förlåt” 
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”Det kostar inte  
att vara Snäll.” 

”Det är en investering 
Att vara snäll! 

Däremot kostar det  
att vara dum.” 
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Hr-frågor, social hållbarhet 
och välmående på jobbet är 

inte mjuka frågor - de är 
kommersiella frågor. 
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Priming
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Prestation och Relation 
är två ben som går mot 

framgång
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Hantera 
Informella ledare

David och goliat
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Alliansmetoden 

”Jag behöver din hjälp” 
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Alliansmetoden 

Hjälp från en auktoritet 
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BudskaP:  
”Läs inte tidningar” 

Auktoritet att hämta 
trovärdighetsförstärkning 

från? 
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Citat

https://www.youtube.com/watch?v=Oxxx03_JHlM
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Alliansmetoden 

Hjälp från den 
Informella ledaren 
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Laget framför Jaget

Ubunto
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Prestation och Relation 
är två ben som går mot 

framgång 

Du behöver jobba på 
dina relationer
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Citat
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Mentorskap 
Inte elitism

En arbetskultur av 

”Nu är du en diva.” 
- Paul Ronge, min 
mentor och vän. 

Hedersdoktor i  
Kriskommunikation
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Citat
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Konsten att 
Förvandla Goliat 
från Energivampyr 

till Kraftverk 
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Goliat

Är du en som skrämmer eller Stärker?  

Tystar eller inspirerar? 

Diva eller mentor
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Så planterar du en 
levande värdegrund 

Med laget. 

Från värdeord på en 
powerpoint till en 

upplevelse på jobbet. 
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En värdegrund ska 
inte bara skrivas, 

det ska Levas. 

Det börjar med 
ledaren.
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Ditt budskap ska 
inte ut - det ska in!
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Goliat

Kostnaden När ledaren  
är medberoende en  

högpresterande diva?



”Magdalena ribbing-
metoden”

”Kan vi börja om?
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Var inte en efterföljare, 
var en fortsättare
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Gammalt spår 

”Vi behöver ledare som kan 
fatta tuffa beslut”

Nytt spår 

”Vi behöver ledare som ger 
medarbetare kraft för resultat”
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Bara det som är dött  
Slutar att utvecklas
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Retorik mot utveckling 

”Så har vi alltid gjort..” 

”Han/hon är sån”
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”Förlåt” 
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”Du kommer bli nåt stort” 

”Du kommer bidra till  
nåt stort.”



feedback
Ledstjärnor och fallgropar 
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Värdegrund och 
värdevarande
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Era 
värdeord



Att leda i kris



Utbrändhet Sjukdom 

Dödsfall



Vad gör vi som går  
emot värdegrunden 

Vad kan vi göra  
För att leva  

värdegrunden?
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Zlatan 



Den gyllene dispositionen

Onboarding OffboardingArbetstiden
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Citat
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Var inte dum, Var snäll!  

Varför? 

Jo, för Det är smart! 





Resultat & RespektResultat & Respekt
DHLDHL



Growth 
Growth 
Growth
Growth
Growth

Growth



Lycka till på din  
fortsatta väg eller  
Spårbyte mot ditt 

Kraftfulla ledarskap  





’ 

May the force be with you!May the force be with you!

Elaine EksvärdElaine Eksvärd





Kommunikation är en muskel 
Få föds med sexpack 

Elaine Eksvärd (linkedin) 
elaine@snackasnyggt.se 

Snacka Snyggt Retorikbyrå


